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DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION: UNIDAD DE ANALISIS FINANCIERO Y ECONOMICO - UAFE
RUC: 1768134230001
REPRESENTANTE LEGAL JOSE JULIO NEIRA
FUNCION: FUNCION EJECUTIVA
TIPO: UDAF
PERTENECE A: CONSEJO NACIONAL CONTRA EL LAVADO DE ACTIVOS

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

‘ COBERTURA NO. DE UNIDADES

NACIONAL 1

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

COBERTURA DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

ZONAL 0 NO APLICA, LA UAFE TIENE UNA COBERTURA NACIONAL

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

Nivel N° DE N° DE USUARIOS COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK EDIO DE VERIFICACION
UNIDADES
0 0

9966 9967 0 0 19933 0 https://www.uafe.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2026/rendicion_cuentas/Estr
uctura_Organica.pdf

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PAR PONGA SI DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
IGUALDAD OO OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
IMPLEMENTACION DE POL{TICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES NI LEY ORGANICA DE DISCAPACIDADES ARTICULO 47.- EN LA UAFE TRABAJA 2 PERSONAS CON PROMOVER LA FORMACION TECNICAY PROFESIONAL,
INCLUSION LABORAL.- LA O EL EMPLEADOR PUBLICO O DISCAPACIDAD, 1 PERSONA SUSTITUTAS, Y 2 LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y ENTORNOS
PRIVADO QUE CUENTE CON UN NUMERO MINIMO DE PERSONAS CON ENFERMEDADES AMIGABLES PARA LOGRAR LA INCLUSION LABORAL
VEINTICINCO (25) TRABAJADORES ESTA OBLIGADO A CATASTROFICAS, LO QUE SIGNIFICA UN DIGNA, PRODUCTIVA, ESTABLEY REMUNERADA DE LAS
CONTRATAR, UN MINIMO DE CUATRO POR CIENTO (4%) DE ~ 4,95% DEL TOTAL DE PERSONAL FIJO EN LA PERSONAS CON DISCAPACIDAD, EN EL MERCADO
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, EN LABORES INSTITUCION. ABIERTO DE TRABAJO Y EN LAS DIVERSAS ALTERNATIVAS
PERMANENTES QUE SE CONSIDEREN APROPIADAS EN OCUPACIONALES, TANTO EN EL SECTOR PUBLICO
RELACION CON SUS CONOCIMIENTOS, CONDICIONES COMO EN EL PRIVADO.

FISICAS Y APTITUDES INDIVIDUALES, PROCURANDO LOS
PRINCIPIOS DE EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD DE
DISCAPACIDADES. EL PORCENTAJE DE INCLUSION LABORAL
DEBERA SER DISTRIBUIDO EQUITATIVAMENTE EN LAS
PROVINCIAS DEL PAIS, CUANDO SE TRATE DE EMPLEADORES
NACIONALES; Y A LOS CANTONES, CUANDO SE TRATE DE
EMPLEADORES PROVINCIALES.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO Sl BUSCAR QUE LAS MUJERES DIVERSAS SUPEREN LA POBREZA = EN LA UAFE TRABAJAN 54 MUJERES Y 47 POTENCIAR Y EFECTIVIZAR LA ACTORIA DE LAS MUJERES
ACCEDIENDO A TRABAJOS EN IGUALDAD DE CONDICIONES = HOMBRES, LO QUE SIGNIFICA QUE EL 5347  EN EL DESARROLLO ECONOMICO-PRODUCTIVO DEL PAIS,
QUE LOS HOMBRES, QUE ACCEDAN SIN OBSTACULOS NI % CORRESPONDE AL SEXO FEMENINO Y CREANDO CONDICIONES PARA SUPERAR EL
BARRERAS A LOS MEDIOS DE PRODUCCION, REDES DE 46,53% SON HOMBRES, LO QUE DEMUESTRA = SUBEMPLEO Y DESEMPLEO, Y EXPLOTACION LABORAL.
COMERCIALIZACION, TECNOLOGIA, TICS, PROPIEDAD, EL QUE SE ESTA CUMPLIENDO CON LA
CONTROL DE LA TIERRA, A CREDITOS Y SERVICIOS EQUIDAD DE GENERO.
FINANCIEROS.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO S/N S/N S/N
HUMANA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES NO S/N S/N S/N
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES N INCREMENTAR LA PARTICIPACION DE LOS PUEBLOS Y EN LA UAFE SE REGISTRAN 3 PERSONAS AUSPICIAR LA IGUALDAD, LA COHESION, LA INCLUSION Y
NACIONALIDADES EN EL EMPLEO ADECUADO Y GENERAR AUTODETERMINADAS COMO AFRO LA EQUIDAD SOCIAL Y TERRITORIAL, EN LA DIVERSIDAD.
CONDICIONES FAVORABLES PARA EL DESARROLLO DE SUS ECUATORIANOS, 2 PERSONAS
SISTEMAS ECONOMICOS TERRITORIALES. IDENTIFICADAS COMO INDIGENAS, 1

PERSONA SE AUTOIDENTIFICA COMO
MONTUBIA, 89 PERSONAS MESTIZAS, 3
PERSONAS SE AUTODEFINEN BLANCAS, 1
PERSONA SE IDENTIFICA COMO MULATAY 1
PERSONA SE HA IDENTIFICADO COMO OTRA
ETNIA.

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

LINK AL MEDIO DE

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:



MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

IMPLEMENTADOS EN EL ANO

AUDIENCIA PUBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA
CONSEJO EDITORIAL (EN CASO DE SER EMPRESAS NO 0 NO APLICA

PUBLICAS DE COMUNICACION)
OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COl IDAI PONGA Sl o NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
NO 0

NO APLICA

VEEDURIAS CIUDADANAS

N NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS ° 0 © c
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NOAPLICA

N NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS ° 0 ° c

NO 0 NO APLICA

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
oNO WEB DE LA INSTITUCION
SI

DESIGNACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS POR https://www.uafe.gob.ec/wp-

FASE1  CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS PARTE DE LA DIRECCION GENERAL. content/uploads/downloads/2026/rendicion_cuentas/Equipo_RDC_2025.pdf
o . si LA METODOLOGIA DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS https://www.uafe.gob.ecivp-
FASE 1 BE;’;‘%?E LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE SE LO ESTRUCTURO EN COORDINACION CON LAS DIFERENTES  contentiuploads/downloads/2026/rendicion_cuentas/Metodologia_Proceso_
AREAS DE LA UAFE. RDC._2025.pdf
sl SE REALIZARON EVALUACIONES, CORRESPONDIENTES ALA hitps://www.uafe.gob.echvp-
- . GESTION INSTITUCIONAL Y AL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS, content/uploads/downloads/2026/rendicion_cuentas/Solicitud_de_Informe_d
FASE2  EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: SOLICITANDO FORMALMENTE A TODAS LAS AREAS & Gestion.pdf
INSTITUCIONALES UN INFORME DE GESTION.
sl A UNIDAD DE ANALISIS FINANCIERO Y ECONOMICO CONFORME 2 https://www.uafe.gob.eciwp-
FASE 2 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS LAS INDICACIONES EMITIDAS, REGISTRO LA INFORMACION DE content/uploads/downloads/2026/rendicion_cuentas/Formulario_preliminar_
ESTABLECIDO POR EL CPCCS RENDICION DE CUENTAS EN EL FORMULARIO DE INFORME DE  UAFE_2025.pdf
RENDICION DE CUENTAS (MATRIZ EXCEL).
sl EL INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE CUENTAS 2025 FUE  hps:fuute.gob.cclu
. ESTRUCTURADO EN BASE A LA INFORMACION PROPORCIONADA ' co ploads/downloads/2026/rendicion_cuentas/informe_de_RC_public
FASE 2 Ebﬁﬂi’éc'o" DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE POR LAS DIFERENTES AREAS DE LA UAFE, REVISADO POREL  ado_en_pag_web.pdf
EQUIPO DE RESPONSABLES DEL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS.
. . si EL INFORME DE GESTION 2025 FUE SOCIALIZADO Y REVISADO https://www.uafe.gob.eciwp-
FASE 2 ggﬁﬁé'@ﬁ&“éﬁ;ﬁ?ﬁé g&f ﬁggﬁg'gg‘ IP(;ESLIIQ'\E‘EZ%%%EEBELES POR LOS DIRECTORES DE LA UAFE, EL EQUIPO DE RENDICION  content/uploads/downloads/2026/rendicion_cuentas/Aprobacion_Informe_de
DE CUENTAS Y APROBADO POR LA DIRECCION GENERAL. _Gestion_DG.pdf
. ) . si EL INFORME FINAL APROBADO DE RENDICION DE CUENTAS 2025  https://www.uafe.gob.ecivp-
FASE 3 g:gﬁ\:ggsoség}nggRME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE SE ENCUENTRA PUBLICADO EN LA PAGINA WEB DE LA UAFE,  contentiuploads/downloads/2026/rendicion_cuentas/informe_final_de_RC_p
PARA SU DIFUSION A LA CIUDADANIA. ublicado_en_pag_web.pdf
sl LA DIRECCION GENERAL DE LA UAFE, EN COORDINACION CON  https:/fwwiw.uafe.gob.ec/wp-
FASE 3  PLANIFICACION DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISION EL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS DIFUNDIO LA content/uploads/downloads/2026/rendicion_cuentas/Invitacion_al_evento_d
INVITACION PARA EL EVENTO DELIBERATIVO PUBLICO. e_RC.pdf
] sl EL 28 DE ABRIL DE 2026, SE REALIZO EL EVENTO DE RENDICION  https:/fwwiw.youtube.com/watch?v=XUEbbAZslscat=2s
rases  REALIZACION DEL EVENTO DE DELIBERACION PUBLICA DE DE CUENTAS , MISMO QUE SE ENCUENTRA PUBLICADO EN LA
RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA PAGINA WEB INSTITUCIONAL Y OTROS MEDIOS DE VIRTUALES
COMO LAS REDES SOCIALES INSTITUCIONALES
si EN LA PAGINA WEB INSTITUCIONAL SE DESARROLLO UN https://www.uafe.gob.echvp-
FASE 3 'F'{“E,\%ng%'iﬁgéoc"‘ugﬁ'fgg APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE ESPACIO PARA QUE LA CIUDADANIA REALICE SUS APORTES Y content/uploads/downloads/2026/rendicion_cuentas/Acta_de_compromisos_
OBSERVACIONES AL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS. | suscrita.pdf
si SE INGRESO LA INFORMACION AL SISTEMA DE RENDICION DE  https://www.uafe.gob.ec/wp-
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A P 9 P i )
FASE 4 TRAVES DEL SISTEMA INFORMATICO CUENTAS DENTRO DE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS. Zosnt:(;rjuploads/downIoads/2026/rendlt:|on_cuentas/lnforme_5|stema_CPC
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: QUE EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS NO SEA MUY TECNICO, QUE SU LENGUAJE SEA DE FACIL COMPRENSION PARA LA CIUDADANIA EN GENERAL

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

FECHA EN QUE SE REALIZO

LA RENDICION DE CUENTAS N° DE USUARIOS
ANTE LA CIUDADANIA:

28/04/2026 20
10 10 0 0 18 0 1 1

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

NO. DE USUARIOS POR GENERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD | SE INCORPORO EL PORCENTAJE DE DESCRIPCION DE RESULTAD! LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
APORTE AVANCES DE
CEEHNAEILA CUMPLIMIENTO

GESTION
INSTITUCIONAL?
(PONGA S O NO)

. . . - . . Sl 76-100 Actualizacion periddica de la plataforma virtual de https://capacitacionvirtual.uafe.gob.ec/

Gestionar los sistemas virtuales de capacitacion para los sujetos obligados capacitacion institucional

Sl 76-100 Se incorpor6 esta solicitud en el informe de gestion 2025 https://www.uafe.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2026/rendicion_cuentas
/Informe_de_RC_publicado_en_pag_web.pdf

Brindar informacién sobre el estado de los ROlls remitidos a la Fiscalia
General del Estado



SI 76-100

Exponer sobre los nuevos sectores de riesgo y nuevas tipologias de lavado
de activos

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:
PORCENTAJE DEL PPTO DEL

PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS INTERNACIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO.
DEL PAUTAJE QUE SE
DESTING A MEDIOS
NACIONAL

No. DE
MEDIOS

MEDIOS DE

VERIFICACION

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA

Se incorporo esta solicitud en el informe de gestion 2025 https://www.uafe.gob.ec/wp-

content/uploads/downloads/2026/rendicion_cuentas
/Informe_de_RC_publicado_en_pag_web.pdf

NOMBRE DE LA RADIO

INSTITUCION

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Television 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPT;

S PONGA SI O NO

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP Sl

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE S

VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP.
PLANIFICACION: Se refiere a la articulacién de politicas publicas:
LA INST

TIENE ARTICU! EL PLAN ESTRATEGICO INSTIT!

CIONAL

PONGA SI O
Sl

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO SU PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL AL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL N

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA

EXCLUSIVAS

Fortalecer el conocimiento de los sujetos obligados a
reportar a la UAFE que forman parte del régimen
antilavado de activos y contra la financiacion del
terrorismo (ALA/CFT). CORRESPONDE AL PORCENTAJE DE CODIGOS
DE REGISTRO REVISADOS Y APROBADOS DE
LOS NUEVOS SUJETOS OBLIGADOS A

REPORTAR. A REPORTAR.

DESCRIPCION

Incrementar el andlisis de inteligencia estratégica y
estudios técnicos, para el fortalecimiento del sistema de
prevencion de LA/FT/FP.

MIDE LA PRODUCCION ANUAL DE PRODUCTOS
ESTRATEGICOS Y TECNICOS EN MATERIA DE
LA/FTIFP.

DESCRIPCION

MIDE LA PRODUCCION ANUAL DE REPORTES
DE OPERACIONES INUSUALES E
INJUSTIFICADAS (ROII) REMITIDOS A LA FGE.

DESCRIPCION

NUMERO DE MEJORAS EN EL NUEVO SISTEMA
PARA LA PREVENCION DEL LAVADO DE
ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO DE TERRORISMO
A TRAVES DEL AREA DE DESARROLLO

DESCRIPCION

MIDE LA PRODUCCION ANUAL DE
SUPERVISIONES EJECUTADAS CON ENFOQUE
BASADO EN RIESGOS A LOS SUJETOS
OBLIGADOS QUE NO TIENEN UN ORGANISMO
DE CONTROL ESPECIFICO.

DESCRIPCION

MIDE LA PRODUCCION ANUAL DE
ACOMPANAMIENTOS TECNICOS EJECUTADOS
CON ENFOQUE BASADO EN RIESGOS A LOS
SUJETOS OBLIGADOS QUE NO TIENEN UN
ORGANISMO DE CONTROL ESPECIFICO.

DESCRIPCION

CORRESPONDE AL PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO DE LAS CAPACITACIONES

DESCRIPCION

CORRESPONDE AL PORCENTAJE DE
RECURSOS PRESUPUESTARIOS QUE SE HAN
EJECUTADO EN UN PERIODO DETERMINADO.

NO. DE
META

Incrementar los analisis de inteligencia financiera y
econdmica sobre presuntas actividades inusuales e
injustificadas para prevenir, detectar y combatir el
lavado de activos y financiamiento de delitos.

NO. DE
META

Fortalecer la innovacion tecnologica tanto de hardware
como software para la provision de informacion
confiable, veraz y oportuna, precautelando los
principios de la seguridad de la informacién.

h. w. N.

NO. DE
META

Fortalecer la supervision con enfoque basado en riesgos
a los sujetos obligados que no cuentan con un
Organismo de Control Especifico.

01.

NO. DE
META

Promover la implementacion del Sistema de Prevencion
en materia de ALA/CFT/CFP a los sujetos obligados que
no cuentan con un Organismo de Control Especifico.

m.

NO. DE
META

Fortalecer la capacidad del talento humano e
institucional.

NO. DE
META

Incrementar el uso eficiente del presupuesto
institucional.

oc. \l.

INDICADOR DE LA META

NO. DE DESCRIPCION
META
1

PORCENTAJE DE CODIGOS DE
REGISTRO REVISADOS Y APROBADOS
DE LOS NUEVOS SUJETOS OBLIGADOS

NUMERO DE PRODUCTOS
ESTRATEGICOS Y TECNICOS EN
MATERIA DE PREVENCION DE LA/FT/FP.

NUMERO DE REPORTES DE
OPERACIONES INUSUALES E
INJUSTIFICADAS REMITIDOS A LA FGE.

NUMERO DE MEJORAS EN EL NUEVO
SISTEMA PARA LA PREVENCION DEL
LAVADO DE ACTIVOS Y
FINANCIAMIENTO DE TERRORISMO
TRAVES DEL AREA DE DESARROLLO.

NUMERO DE SUPERVISIONES
EJECUTADAS CON ENFOQUE BASADO
EN RIESGOS A LOS SUJETOS
OBLIGADOS QUE NO TIENEN UN
ORGANISMO DE CONTROL ESPECIFICO.

NUMERO DE ACOMPANAMIENTOS
TECNICOS CON ENFOQUE BASADO EN
RIESGOS A LOS SUJETOS OBLIGADOS
QUE NO TIENEN UN ORGANISMO DE
CONTROL ESPECIFICO.

PORCENTAJE DE CAPACITACIONES
EJECUTADAS.

PRESUPUESTARIA.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://www.uafe.gob.ec/transparencia/

https://www.uafe.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/12/Art19/12/ANEXOS/INFORME-DE-RENDICION-DE-
CUENTAS-2024.pdf

LINK AL MEDIO DE VERIFICAC PUBLIC EB DE LA INSTITUC

https://www.uafe.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2026/rendicion_cuentas/POA_DICIEMBRE_31_12_2025.pdf

https://www.uafe.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2026/rendicion_cuentas/PEl_2025-2029_UAFE.pdf

DESCRIPCION DE LA GESTION POR
META

RESULTADOS
CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

TOTALES
PLANIFICAD
0s

TOTALES
CUMPLIDOS

LA UNIDAD DE ANALISIS FINANCIERO
Y ECONOMICO EN EL 2025 VALIDO EL
50,97% DE LOS CODIGOS DE
REGISTRO PARA LOS NUEVOS
SUJETOS OBLIGADOS

55,93 50,97 91,13 %

TOTALES
PLANIFICAD
0os

TOTALES
CUMPLIDOS

EN EL ANO 2025 LA UAFE ELABORO 20
PRODUCTOS DE CARACTER TECNICO
Y ESTRATEGICO EN MATERIA DE
PREVENCION DE LA/FT/FP

20,00 20,00 100,00 %

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
CUMPLIDOS

LA UNIDAD DE ANALISIS FINANCIERO
Y ECONOMICO EN EL 2025 REMITIO 30
ROIIS A LA FISCALIA GENERAL DEL
ESTADO

29,00 30,00 103,45 %

TOTALES
PLANIFICAD
0s

TOTALES
CUMPLIDOS

LA UNIDAD DE ANALISIS FINANCIERO
Y ECONOMICO EN EL 2025
DESARROLLO 3 MEJORAS EN EL
NUEVO SISTEMA DE PREVENCION DE
LAVADO DE ACTIVOS

100,00 %

TOTALES
PLANIFICAD

TOTALES
CUMPLIDOS

0os

LA UNIDAD DE ANALISIS FINANCIERO
Y ECONOMICO EN EL 2025 EJECUTO
66 SUPERVISIONES CON ENFOQUE
BASADO EN RIESGOS A LOS SUJETOS
OBLIGADOS QUE NO TIENEN UN
ORGANISMO DE CONTROL
ESPECIFICO.

60,00 66,00 110,00 %

TOTALES
PLANIFICAD

TOTALES
CUMPLIDOS
0s

LA UNIDAD DE ANALISIS FINANCIERO
Y ECONOMICO EN EL 2025 REALIZO 30
ACOMPANAMIENTOS TECNICOS CON
ENFOQUE BASADO EN RIESGOS A
LOS SUJETOS OBLIGADOS QUE NO
TIENEN UN ORGANISMO DE CONTROL
ESPECIFICO.

28,00 30,00 107,14 %

TOTALES
PLANIFICAD
0s

TOTALES
CUMPLIDOS

EN EL ANO 2025 LA UAFE EJECUTO EL
95,11% DE SUS CAPACITACIONES
PROGRAMADAS

86,48 95,11 109,98 %

TOTALES
PLANIFICAD
0s

TOTALES
CUMPLIDOS

PORCENTAJE DE EJECUCION 94,50 96,23 101,83 % EN EL ANO 2025 LA UAFE EJECUTO EL
96,23% DE SUS RECURSOS
ASIGNADOS
TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 102,94 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:



TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO % CUMPLIMIERR PE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB

EJECUTADO DE LA INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO 01 ADMINISTRACION CENTRAL $1.267.723,17 $1.200.237,80 94,68 % https://www.uafe.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2026/rendicion_cuentas/Cedula_p
or_programa_2025.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 55 SISTEMA DE PREVENCION ANALISIS Y LUCHA $1.836.588,74 $1.787.145,74 97,31 % https://www.uafe.gob.ec/wp-
CONTRA EL LAVADO DE ACTIVOS Y content/uploads/downloads/2026/rendicion_cuentas/Cedula_p
FINANCIAMIENTO DE DELITOS or_programa_2025.pdf

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $3.104.311,91 $2.987.383,54 96,23 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$3.104.521,58 $3.104.521,58 $2.987.383,54 $0,00 $0,00 96,23 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION ESTADO A LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
CATALOGO ELECTRONICO NUmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$68.104,60 $27.714,72 https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/
INFIMA CUANTIA NGmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _
$88.072,08 $27.567,20 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/NCO/

FrmNCOListado.cpe

SUBASTA INVERSA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$41.520,00 $0,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/inf
ormacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=5sM-
3mTmMaChpWI9z1g4pmQRID1tAnyMkt023PVFbjA,

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES _INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO WEB DE LA INSTITUCION
RECOMIENDA B LS
RECOMENDACION
ES
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO Oficio No. 0697-DNA  Memorando Nro. 100,00 % Las recomendaciones realizadas fueron atendidas por la https://www.uafe.gob.ec/wp-
3-2025 UAFE-DA-2026-0303-M institucion y su cumplimiento es verificable. content/uploads/downloads/2026/rendicion_cuentas/Cumplimi

ento_Recomendaciones_CGE.pdf



