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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal b2) Distributivo de personal de la institucion

lde?2

. Apellidos y nombres de los servidores o .
No. Unidad a la que pertenece P y . y Puesto Institucional
servidoras
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
1 DIRECTOR/A GENERAL
2 ASESOR/A
3 ASESOR/A
4 ASESOR/A
5 ) ASESOR/A
DIRECCION GENERAL
6 "NO APLICA" por Resolucién No. UAFE-DG-VR-2017-0026 ASISTENTE
de 17 de agosto de 2017 y sus reformas, se clasifica como
informacion SECRETA los documentos que contengan
datos de caracter personal de los servidores/as y
7 funcionarios/as de la UAFE, con el fin de garantizar la ASISTENTE
integridad del personal que labora en la entidad, por este
motivo no se puede publicar la base de datos o el sistema
de busqueda.
8 ESPECIALISTA
UNIDAD DE RELACIONES INTERNACIONALES
9 ESPECIALISTA
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
10 COORDINACION TECNICA DE PREVENCION ANALISIS DE OPERACIONES Y COORDINADOR/A TECNICO/A DE PREVENCION, ANALISIS Y SEGURIDAD DE LA
SEGURIDAD DE LA INFORMACION INFORMACION
11 DIRECTOR/A DE ANALISIS DE OPERACIONES
12 ESPECIALISTA
13 ESPECIALISTA
14 ESPECIALISTA
15 ESPECIALISTA
16 ESPECIALISTA
17 ESPECIALISTA
18 ESPECIALISTA
19 ESPECIALISTA
20 ESPECIALISTA
21 ESPECIALISTA
22 DIRECCION DE ANALISIS DE OPERACIONES ESPECIALISTA
23 ANALISTA
24 ANALISTA
25 ANALISTA
26 ANALISTA
27 ANALISTA
28 ANALISTA
29 ANALISTA
30 ANALISTA
31 ANALISTA
32 ANALISTA
33 ANALISTA
"NO APLICA" por Resoluciéon No. UAFE-DG-VR-2017- -
34 0026 de 17 de agosto de 2017 y sus reformas, se DIRECTOR/A DE PREVENCION
35 clasifica como informacion SE(;RETA los documentos ESPECIALISTA
gue contengan datos de caracter personal de los
36 servidores/as y funcionarios/as de la UAFE, con el fin ESPECIALISTA
de garantizar la integridad del personal que labora
37 en la entidad, por este motivo no se puede publicar ESPECIALISTA
la base de datos o el sistema de busqueda.
38 ANALISTA
39 ANALISTA
40 ANALISTA
41 ANALISTA
42 ANALISTA
DIRECCION DE PREVENCION
43 ANALISTA
44 ANALISTA
45 ANALISTA
46 ANALISTA
47 ANALISTA
48 ANALISTA
49 ANALISTA
50 ANALISTA
51 ASISTENTE
52 DIRECTOR/A DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y ADMINISTRACION DE TECNOLOGIAS
53
ESPECIALISTA
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>4 ESPECIALISTA
55 ESPECIALISTA
56 ANALISTA
>7 DIRECCION DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y ADMINISTRACION DE ANALISTA
58 TECNOLOGIAS ANALISTA
59 ANALISTA
60 ANALISTA
61 ANALISTA
62 ASISTENTE
63 ASISTENTE
64 ASISTENTE
PROCESOS DESCONCENTRADOS
0 NO APLICA
ASESORIAS / NIVEL DE APOYO
65 COORDINACION GENERAL DE ASESORIA JURIDICA COORDINADOR/A DE ASESORIA JURIDICA
66 DIRECTOR/A DE GESTION SANCIONATORIA, COACTIVA Y PATROCINIO LEGAL
67 DIRECCION DE GESTION SANCIONATORIA, COACTIVA Y PATROCINIO LEGAL ESPECIALISTA
68 ESPECIALISTA
69 DIRECTORI/A DE ASESORIA JURIDICA, NORMATIVA LEGAL Y CERTIFICACIONES
70 ESPECIALISTA
71 DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA, NORMATIVA LEGAL Y CERTIFICACIONES ANALISTA
72 ANALISTA
73 ANALISTA
74 DIRECCION DE PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA DIRECTOR/A DE PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA
75 ESPECIALISTA
76 DIRECTOR/A DE COMUNICACION SOCIAL
77
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL ESPECIALISTA
78 ANALISTA
79 ANALISTA
80 5 DIRECTOR/A DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
81 DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO NO APLICA™ por Resolucion No. UAFE-DG-VR-2017- ESPECIALISTA
0026 de 17 de agosto de 2017 y sus reformas, se
82 clasifica como informacién SECRETA los documentos ANALISTA
83 que contengan datos de cardcter personal de los
) o . DIRECTOR/A FINANCIERO/A
servidores/as y funcionarios/as de la UAFE, con el fin
84 de garantizar la integridad del personal que labora ESPECIALISTA
85 en la entidad, por este motivo no se puede publicar
) ESPECIALISTA
DIRECCION FINANCIERA la base de datos o el sistema de busqueda.
86 ESPECIALISTA
87 ANALISTA
88 ANALISTA
89 DIRECTOR/A ADMINISTRATIVO/A
90 ANALISTA
91 GUARDALMACEN
92
DIRECCION ADMINISTRATIVA CONDUCTOR
93 CONDUCTOR
94 CONDUCTOR
95 AUXILIAR DE SERVICIOS
96 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
97 SECRETARIO/A GENERAL
98 ANALISTA
99 SECRETARIA GENERAL ASISTENTE
100 RECEPCIONISTA
101 MENSAJERO
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/08/2018
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL b2):

DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL b2):

DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

CORREO ELECTRONICO DEL/LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

talentohumano@uafe.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL/LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 3943940 EXTENSION 1302
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