
Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la Entidad 

Operativa Desconcentrada que rinde cuentas:
UNIDAD DE ANÁLISIS FINANCIERO Y ECONÓMICO

Pertenece a qué institución: N/A

Adscrita a qué institución: MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS

2017

Función Ejecutiva x

Función Legislativa

Función Judicial

Función de Transparencia y Control Social

Función Electoral

GAD

SECRETARIAS NACIONALES

MINISTERIOS COORDINADORES 

MINISTERIOS SECTORIALES

INSTITUTOS DE PROMOCIÓN Y NORMALIZACIÓN

INSTITUTOS DE INVESTIGACIÓN

CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD

EMPRESAS PUBLICAS

AGENCIAS DE REGULACIÓN Y CONTROL

SECRETARÍAS TÉCNICAS

BANCA PÚBLICA

SERVICIOS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

CORPORACIONES

PROGRAMAS

CONSEJOS

OTRA INSTITUCIONALIDAD x

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X

Unidad de Administración Financiera - UDAF: x

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD:

Unidad de Atención o Gestión - UA-G:

Provincia: PICHINCHA

Cantón: QUITO

Parroquia: IÑAQUITO

Dirección: Whymper N31-181 y Av. 6 de Diciembre, Edif. Boheme.

Correo electrónico: N/A

Página web: http://www.uafe.gob.ec

Teléfonos:  PBX (593-2) 3943940 - 3325253 – 3325333

RUC: 1768134230001

Nombre del o la representante legal de la institución: Dra. Diana Salazar

Cargo del o la representante legal de la institución:
Directora General de la Unidad de Análisis Financiero y 

Económico

Fecha de designación: 19/02/2018

Correo electrónico: diana.salazar@uafe.gob.ec

Teléfonos: PBX (593-2) 3943940 - 3325253 – 3325333

Nombre del o la responsable: N/A

Cargo: N/A

Fecha de designación: N/A

Correo electrónico: N/A

Teléfonos: N/A

Nombre del o la responsable: Ing. Andrés Villaviciencio

Cargo:
Coordinador Técnico de Prevención, Operaciones y Seguridad 

de la Información

Fecha de designación: 16/02/2018

Correo electrónico: andres.villavicencio@uafe.gob.ec

Teléfonos: PBX (593-2) 3943940 - 3325253 – 3325333

Nombre del o la responsable: Ing. David Gordillo

Cargo: Especialista de Planificación e Inversión

Fecha de designación: 16/02/2018

Correo electrónico: david.gordillo@uafe.gob.ec

Teléfonos: 3943940 ext 1101

Período del cual rinde cuentas: 2017

Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:
19/02/2017

Lugar en donde se realizó la Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:

Auditorio de la Superintendencia de Bancos

Av. 12 de Octubre N24-185 y Madrid

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Nacional 1

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Zonal N/A

Regional N/A

Provincial N/A

Distrital N/A

Circuitos        N/A

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

Zonal N/A N/A N/A N/A N/A

Regional N/A N/A N/A N/A N/A

Provincial N/A N/A N/A N/A N/A

Distrital: N/A N/A N/A N/A N/A

Circuital N/A N/A N/A N/A N/A

Cantonal: N/A N/A N/A N/A N/A

Parroquial: N/A N/A N/A N/A N/A

Comunidad o recinto: N/A N/A N/A N/A N/A

Se han implementado mecanismos de participación ciudadana 

para la formulación de planes y políticas
NO

Se coordina con las instancias de participación existentes en el

territorio
NO

COBERTURA GEOGRÁFICA: UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DATOS GENERALES

FUNCIÓN A LA QUE PERTENECE

SECTOR:

DOMICILIO

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS. 

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

COBERTURA GEOGRÁFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:
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DATOS GENERALES

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Consejo Ciudadanos Sectoriales NO

Diálogos periódicos de deliberación NO

Consejo Consultivo NO

Agenda pública de Consulta a la ciudadanía NO

Audiencia pública SI

Otros NO

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

N/A N/A N/A N/A

MECANISMOS DE  CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA 

COMUNIDAD

PONGA 

SÍ O NO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
OBSERVACIONES

Veedurías ciudadanas NO

Observatorios ciudadanos NO

Comités de usuarios NO

Defensorías comunitarias NO

Otros NO

FASES DEL PROCESO PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SÍ O  NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE 

ESTE MOMENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN (Literal m Art. 7 

LOTAIP[1])

OBSERVACIONES

Conformación del equipo de rendición de cuentas: Unidad de 

Administración Financiera (UDAF), Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atención.

SI

Designación del Equipo de 

Rendición de Cuentas por 

parte de la Dirección General.

www.uafe.gob.ec/index.php/78-

menu-principal-izq/179-

actividades-2017

Diseño de la propuesta del proceso de rendición de Cuentas. SI

Desarrollo de la metodología 

para el proceso de Rendición 

de Cuentas.

www.uafe.gob.ec/index.php/78-

menu-principal-izq/179-

actividades-2017

Evaluación de la Gestión Institucional: Unidad de 

Administración Financiera (UDAF), Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atención.

SI

Se realizaron evaluaciones 

correspondientes a la Gestión 

Institucional y al cumplimiento 

de Objetivos.

Llenar el Formulario de informe de rendición de cuentas 

establecido por el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de 

Atención.

SI

La Unidad de Análisis 

Financiero y Económico 

conforme a las indicaciones 

emitidas registró la 

información de rendición de 

cuentas en el Formulario de 

Informe de Rendición de 

Cuentas (Matriz Excel).

www.uafe.gob.ec/index.php/78-

menu-principal-izq/179-

actividades-2017

Redacción del Informe de rendición de cuentas SI

El Informe de Evaluación de 

Avances de la Ejecución Física 

y Presupuestaria Institucional 

2017 es un consolidado de la 

información más relevante 

proporcionada por cada 

Dirección de la UAFE.

www.uafe.gob.ec/index.php/78-

menu-principal-izq/179-

actividades-2017

Socialización interna y aprobación del Informe de rendición de 

cuentas por parte de los responsables.
SI

El Informe de Evaluación de 

Avances de la Ejecución Física 

y Presupuestaria Institucional 

2017  fue socializado y 

revisado por los Directores de 

la UAFE y validado por la 

Dirección General.

Difusión del Informe de rendición de cuentas a través de 

distintos medios.
SI

La presentación relacionada al 

Informe General de 

Actividades  2017 se encuentra 

publicado en la página web de 

la UAFE.

www.uafe.gob.ec/index.php/78-

menu-principal-izq/179-

actividades-2017

Planificación de los eventos participativos SI

La Dirección General de la 

UAFE, en coordinación con las 

Unidades de Planificación y 

Comunicación Social planificó 

el evento de Rendición de 

Cuentas.

www.uafe.gob.ec/index.php/78-

menu-principal-izq/179-

actividades-2017

Realización del evento de rendición de cuentas SI

El 19 de febrero de 2018, se 

realizó el evento de Rendición 

de Cuentas , mismo que se 

ejectuó en el Auditorio de la 

Superintendencia de Bancos 

(Av. 12 de Octubre N24-185 y 

Madrid)

www.uafe.gob.ec/index.php/78-

menu-principal-izq/179-

actividades-2017

Fecha en que se realizó la rendición de cuentas ante la 

ciudadanía.
SI

El 19 de febrero de 2018 se 

realizó el evento de Rendición 

de Cuentas.

Lugar donde se realizó la rendición de cuentas ante la 

ciudadanía:
SI

Auditorio de la 

Superintendencia de Bancos

Incorporación de los aportes ciudadanos en el Informe de 

rendición de cuentas .
No

FASE 3
Entrega del Informe de rendición de cuentas al CPCCS, a través 

del ingreso del Informe en el sistema virtual.
SI

Se realizó el ingreso de 

información al Sistema del 

CPCCS en los plazos 

OBSERVACIONES

(Reportar particularidades 

que dificultaron la 

incorporación del aporte en la 

gestión institucional)
No existieron aportes ciudadanos en la rendición de cuentas del 

período anterior N/A N/A N/A N/A

MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO

CANTIDAD DE ESPACIO 

PAUTADO Y/O MINUTOS 

PAUTADOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE 

QUE SE DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONALES

Radio: Sucesos 101.7 FM y Tropicana 96.5 FM 2                                                                                                                2.356,50 22´ 50" 100% 0%

Prensa: 0 0 0 0 0

Televisión: 0 0 0 0 0

Medios digitales: 0 0 0 0 0

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Publicación en el sitio Web de los contenidos establecidos en el 

Art. 7 de la LOTAIP.
SI

http://www.uafe.gob.ec/index.php/cumpliendo-con-la-

transparencia/ley-de-transparencia

RENDICIÓN DE CUENTAS

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE 0

FASE 1

FASE 2

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

Ronda de preguntas e inquietudes sobre la gestión desarrollada, realizadas en el evento de Rendición de Cuentas

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

DESCRIPCIÓN DE  APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA 

MATRIZ DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL PERÍODO ANTERIOR 

COMO COMPROMISO INSTITUCIONAL

¿SE INCORPORÓ EL APORTE CIUDADANO EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL?(PONGA  SÍ O NO)
RESULTADOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
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DATOS GENERALES

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Publicación en la pág. Web del Informe de Rendición de Cuentas y 

sus medios de verificación establecido en el literal m, del Art. 7 de 

la LOTAIP.
SI

ARTICULACIÓN DE  POLÍTICAS PÚBLICAS PONGA SÍ O NO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

La institución tiene articulado el Plan Estratégico Institucional 

(PEI) al PNBV SI

http://www.uafe.gob.ec/index.php/cumpliendo-con-la-

transparencia/ley-de-transparencia

La institución tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA) al 

PNBV SI

http://www.uafe.gob.ec/index.php/cumpliendo-con-la-

transparencia/ley-de-transparencia

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD
SI /NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL 

RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 

DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

Políticas públicas interculturales SI

La Constitución a nivel institucional, reconoce en el Art. 1 como

un Estado intercultural, plurinacional y laico y los Arts. 56, 57, 58.

59 y 60 definen los derechos de las comunidades, pueblos y

nacionalidades, específicamente los derechos colectivos en lo

referente a: identidad, tradiciones ancestrales, igualdad y no

discriminación, reparación y resarcimiento el Art. 66, reconoce y

garantiza a las personas el derecho a la igualdad formal, igualdad

material y no discriminación. El Art.11, numeral 2 de la

Constitución manifiesta que “Todas las personas son iguales y gozaran

de los mismos derechos, deberes y oportunidades.

Nadie podrá ser discriminado por razones de etnia, lugar de

nacimiento, edad, sexo, identidad de género, identidad cultural,

estado civil, idioma, religión, ideología, filiación política, pasado judicial,

condición socio-económica, condición migratoria, orientación sexual,

estado  de  salud.

En la UAFE se registran 3 

personas como 

afroecuatorianos, 1 persona 

indígena y 4 personas 

montubias, 91 personas 

mestizas y 3 personas se 

autodefinen blancas. 

Auspiciar la igualdad, la

cohesión, la inclusión y la

equidad social y territorial, en la

diversidad. 

Políticas públicas generacionales NO

Políticas públicas de discapacidades SI

LEY ORGÁNICA DE DISCAPACIDADES 

Artículo 47.- Inclusión laboral.- La o el empleador público o

privado que cuente con un número mínimo de veinticinco (25)

trabajadores está obligado a contratar, un mínimo de cuatro por

ciento (4%) de personas con discapacidad, en labores

permanentes que se consideren apropiadas en relación con sus

conocimientos, condiciones físicas y aptitudes individuales,

procurando los principios de equidad de género y diversidad de

discapacidades. El porcentaje de inclusión laboral deberá ser

distribuido equitativamente en las provincias del país, cuando se

trate de empleadores nacionales; y a los cantones, cuando se trate de

empleadores provinciales.

En la UAFE trabajan 3 personas

con discapacidad lo que

significa un 3% del total de

personal fijo en la institución.

Promover la formación técnica y

profesional, la igualdad de

oportunidades y entornos migables

para lograr la inclusión laboral

digna, productiva, estable y

remunerada de las personas con

discapacidad, en el mercado

abierto de trabajo y en las diversas

alternativas ocupacionales, tanto

en el sector público como en el

privado. 

Políticas públicas de género SI

En lo concerniente a los derechos de las personas y grupos de

atención prioritaria (artículos 35 – 50) y los del Régimen del Buen Vivir

(artículos 341 y 342) de la Constitución, dispone que el Estado debe

generar las condiciones, incluyendo la asignación de recursos

financieros, para la protección integral de sus habitantes a lo largo de

sus vidas y priorizará su acción hacia aquellos grupos que

requieran consideración especial, por la persistencia de

desigualdades, exclusión, discriminación o violencia. 

Así mismo, en el artículo 393 se garantiza la convivencia

pacífica de las personas y una vida libre de violencia y discriminación.

El Código del Trabajo concreta los derechos de las mujeres y

hombres trabajadores, la licencia por maternidad y paternidad, la

prohibición del despido intempestivo por maternidad, la obligatoriedad

de equidad de igualdad de género.

En la UAFE trabajan 46

mujeres y 56 hombres, lo que

significa que el 45% de la

Institución es femenino esta

conformado por Mujeres 

Potenciar y efectivizar la actoría de

las mujeres en el desarrollo

económico-productivo del país,

creando condiciones para

superar el subempleo y

desempleo,  y explotación laboral.

Políticas públicas de movilidad humana NO

DATOS DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS: 

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO

19/02/2018 87 44 43

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / 

OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS 

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / 

OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 
Generar políticas que contribuyan a la prevención, detección y 

erradicación del delito de lavado de activos y el financiamiento del 

terrorismo.

Ciudadanos informados y capacitados a nivel Nacional para la 

réplica de programas preventivos.

Mejorar la calidad y oportunidad de los reportes entregables a la 

Fiscalía General del Estado sobre presuntas actividades ilícitas.

Reportes de Operaciones inusuales e injustificadas enviadas a 

la Fiscalía General del Estado.

N.- DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

1
Reportes de Operaciones Inusuales e Injustificadas remitidas a 

la Fiscalía General del Estado
Porcentaje de atención a reportes ROII de sujetos obligados 85% 90% 106%

2 Porcentaje de asesorías y asistencias técnicas ejecutadas 
Número de asistencias técnicas atendidas / Total de asistencias técnicas 

recibidas
90% 100% 111%

3 Inclusión de nuevos sectores económicos a reportar Número de nuevos sectrores a reportar incorporados 1 1 100%

4 Porcentaje de disponibilidad de servicios tecnológicos
(Tiempo total de operación - Tiempo fuera de servicio) / Tiempo total de 

operación
90% 98% 109%

ÁREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA 01 ADMINISTRACIÓN CENTRAL                                                                                        4.792.202,43                                                                                                        4.224.973,30 88,16%

http://www.uafe.gob.ec/index.

php/cumpliendo-con-la-

transparencia/ley-de-

transparencia

TOTAL

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO
GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

                                                                                             4.792.202,43                                                                                        4.792.202,43                                                                                                        4.224.973,30 n/a n/a

Ínfima Cuantía                                                                                               94                                                                                               189.599,33                                             94                                    189.599,33 

Publicación                                                                                                 1                                                                                                 61.738,00                                               1                                      61.738,00 

Licitación                                                                                                -                                                                                                                -                                               -                                                      -   

Subasta Inversa Electrónica                                                                                                 8                                                                                               163.770,97                                               8                                    163.770,97 

Procesos de Declaratoria de Emergencia                                                                                                -                                                                                                                -                                               -                                                      -   

Concurso Público                                                                                                -                                                                                                                -                                               -                                                      -   

Contratación Directa                                                                                                 1                                                                                                 56.000,00                                               1                                      56.000,00 

Menor Cuantía                                                                                                 2                                                                                                 85.145,00                                               2                                      85.145,00 

Lista corta                                                                                                -                                                                                                                -                                               -                                                      -   

Producción Nacional                                                                                                -                                                                                                                -                                               -                                                      -   

Terminación Unilateral                                                                                                 1                                                                                                              -                                                 1                                                    -   

ARTICULACIÓN DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE 

LA INSTITUCIÓN 

CUMPLIMIENTO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA: EN  CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

META  POA

INDICADOR DE LA META

RESULTADOS

% CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR

Número Total Valor Total 

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO DE CONTRATACIÓN

ESTADO ACTUAL 
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Adjudicados

Valor TotalNúmero Total 

http://www.uafe.gob.ec/index.php/c

umpliendo-con-la-transparencia/ley-

de-transparencia

Finalizados 

FECHA EN QUE SE REALIZÓ LA RENDICIÓN DE CUENTAS ANTE LA 

CIUDADANÍA
NO. DE ASISTENTES

GÉNERO PUEBLOS Y NACIONALIDADES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:
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DATOS GENERALES

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Consultoría                                                                                                -                                                                                                                -                                               -                                                      -   

Régimen Especial                                                                                               12                                                                                               630.000,23                                             12                                    630.000,23 

Catálogo Electrónico                                                                                               13                                                                                               109.494,24                                             13                                    109.494,24 

Cotización                                                                                                -                                                                                                                -                                               -                                                      -   

Ferias Inclusivas                                                                                                -                                                                                                                -                                               -                                                      -   

Procedimiento Especial                                                                                                 1                                                                                           1.285.714,29                                               1                                 1.285.714,29 

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NO SE ENAJENARON BIENES 0 0

EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NO SE REALIZARON EXPROPIACIONES Y DONACIONES 0 0

ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/O DICTÁMENES EMANADOS INFORME EL CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES OBSERVACIONES 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN (Literal h del 

artículo 7 de la LOTAIP)

No se ha recibido observaciones ni dictámenes el año anterior N/A N/A N/A N/A

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES. 

http://www.uafe.gob.ec/index.php/c

umpliendo-con-la-transparencia/ley-

de-transparencia
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